stroom tanken een je carriére
stap dichterBlj brengen een stuk

verder helpen

Alliander zoekt naar innovatieve oplossingen om
onze samenleving duurzamer en energiezuiniger te
maken. Als jij je met 6.000 collega’s wilt inzetten
voor betrouwbare energiedistributie aan 3.0 miljoen
klanten, krijg jij bij ons de ruimte om te groeien.

trainees m/v

Bij een duurzame toekomst hoort elektrisch vervoer;

dat scheelt de maatschappij enorme hoeveelheden CO>-
uitstoot. De komende jaren bouwt Alliander duizenden
oplaadpunten voor elektrische auto’s. Maar hoe zorg je
ervoor dat het netwerk niet overbelast raakt? En hoe
beveilig je de opladers? Als trainee werk je daaraan mee.
Ben jij een ambitieuze starter die, samen met ons, de
samenleving vooruit wil helpen? Dan investeren wij
graag in jouw ontwikkeling. Met intensieve traineeships,
toegesneden op jouw professionele en persoonlijke groei.
Goed vooruitzicht? Ontdek ons technisch, management,
financieel en ICT traineeship op alliander.com/werk.

Of neem contact op via starter@alliander.com
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Alliander is altijd op zoek naar innovatieve oplossingen om onze samenleving duurzamer en energiezuiniger te maken.
Een organisatie waar je én kunt groeien én kunt meewerken aan de belangrijkste energieontwikkelingen van dit moment.
Bij uitstek een interessante omgeving voor een Management Traineeship. Heb jij een afgeronde WO opleiding,
aantoonbare management ambitie en interesse om in de energiebranche te werken? Maak dan kennis met Alliander
en meld je aan voor de In-housedag.

ALGEMEEN
Alliander is een netwerkbedrijf in de energiesector en bestaat uit de ondernemingen Liander, Endinet en Liandon. Bij Alliander werken circa 6000
medewerkers. De netbeheerders Liander en Endinet transporteren elektriciteit naar 3,0 miljoen klanten en gas naar 2,6 miljoen klanten in ruim een
derde van Nederland. Liander en Endinet verzorgen het onderhoud, de uitbreiding en de innovatie van hun netten in Gelderland, Friesland, Noord-
Holland en delen van Zuid-Holland, Flevoland en Noord-Brabant. Liandon levert diensten op het gebied van aanleg en onderhoud van complexe
energie-infrastructuren.

STAGE/SOLLICITEREN
Met het driejarig Alliander Management Traineeship dagen we je uit om binnen enkele jaren na het traineeship een senior managementpositie te gaan
vervullen. Het eerste jaar werk je aan twee projecten op verschillende afdelingen. Aansluitend start je in een op jouw wensen afgestemde leidinggevende
functie, met intensieve en professionele begeleiding en opleiding van onze kant. Want als jij je inzet voor Alliander én de samenleving, dan krijg je daar
een hoop voor terug.

Management trainees, daar investeren we in. Daarom bieden we je meteen een contract voor onbepaalde tijd. En een bovengemiddeld startsalaris.
Daarnaast geven we je optimale keuzevrijheid in locatie, werkveld en de soort functie die je wilt vervullen. En je wordt begeleid door een Young Talent
Manager. Na afloop van het traineeship stroom je door in een managementfunctie en kun je nog verder groeien.

Een beperkt aantal talenten kan twee keer (1 april en 1 oktober) per jaar instromen in ons Management Traineeship. We vragen een afgeronde WO-
opleiding en maximaal 2 jaar werkervaring. Verder heb je aantoonbare nevenactiviteiten naast je studie gedaan en heb je managementcapaciteiten
en een duidelijke managementambitie. Samenwerken zit in je DNA en als van zelfsprekend ben je analytisch en resultaatgericht.

Wat je kunt verwachten als je solliciteert? We leggen je een aantal testen voor en bij goed gevolg neem je deel aan een assessment. En minstens zo
belangrijk: je voert een gesprek met je toekomstige collega’s en de Young Talent Manager. Zodat jij en wij weten wat we aan elkaar hebben.

STEP IN-HOUSEDAGEN
De Alliander In-housedag geeft jou de mogelijkheid om op een informele manier kennis te maken met onze organisatie. Het dagprogramma is
gevarieerd. Er zijn diverse sprekers, rondleidingen en cases waaraan jij gaat werken. Zo kom je in contact met onze CEO Peter Molengraaf,
vertelt de Young Talent Manager over de inhoud van het Alliander Management Traineeship en delen diverse trainees hun praktijkervaringen.
Tijdens een gezamenlijke lunch en een afsluitende borrel met Alliander collega’s, is volop ruimte om de sfeer te proeven.

MEER WETEN?

Contact Postadres

Pauline Schilderman (campus recruiter) Alliander n.v.
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