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AT Osborne lost ruimtelijke vraagstukken op. Wij worden ingeschakeld voor strategische vraagstukken of een second

opinion, maar ook voor de volledige begeleiding van investeringsprojecten. Onderscheidend is de verbinding tussen

plannen en praktijk. 

Wij werken aan maatschappelijk relevante vraagstukken. Met opdrachtgevers in de publieke sector, zoals ministeries,

provincies en gemeenten. Andere belangrijke opdrachtgevers zijn de gezondheidszorg, onderwijsinstellingen, 

woningcorporaties en beursgenoteerde ondernemingen zoals banken en retail.

Binnen AT Osborne is Legal & Contracting een business unit van juristen, die zowel in bureau-eigen projectmanagementopdrachten opereren als 

zelfstandig de markt betreden. De multidisciplinaire samenwerking binnen AT Osborne maakt dat Legal & Contracting in staat is op deskundige en 

professionele wijze juridische vraagstukken integraal en in samenhang met de overige relevante vraagstukken te behandelen en daarbij in te spelen op

de actualiteit. De belangrijkste rechtsgebieden hebben uiteraard een relatie met de werkzaamheden van ons bureau die liggen op het terrein van 

gebieds- en vastgoedontwikkeling en infrastructuur. Het betreft bouw- en aanbestedingsrecht, (ruimtelijk) bestuursrecht, milieu-, natuur- en waterrecht en

vastgoedrecht. 

Naast onze juridisch-inhoudelijke inbreng ondersteunen wij onze opdrachtgevers bij het ontwikkelen van contracterings- en aanbestedings-strategieën

toegesneden op hun projecten. Samen met onze opdrachtgevers ontwikkelen wij vormen van samenwerking met marktpartijen en de wijze waarop een

project op de markt wordt gebracht. Steeds vaker wordt daarbij gebruik gemaakt van innovatieve contractvormen.

Als jurist aan het werk bij AT Osborne

Bij Legal & Contracting werken juristen die over hun eigen werkveld heen kunnen kijken. Beantwoording van vraagstukken wordt vanuit verschillende 

perspectieven aangepakt. Interactie met disciplines als procesmanagement, kostenmanagement en risicomanagement is hierbij een vereiste. Dit uit zich

bijvoorbeeld in het ontbreken van ’afdelingen‘  en de platte organisatiestructuur van AT Osborne. Individuele ontwikkeling speelt een belangrijke rol in je

carrière bij AT Osborne. Jouw eigen kennis, ervaring en ambities vormen de grondslag voor de opdrachten die je uitvoert en de opleidingen en trainingen

die je volgt. Behalve verdieping kan je persoonlijke ontwikkeling gericht zijn op verbreding. Voor juristen die – nu of op langere termijn – op zoek zijn naar

nieuwe uitdagingen (deels) buiten hun vakgebied, is werken  bij AT Osborne ook een uitgelezen kans. AT Osborne biedt starters het startersprogramma.

Dit bevat behalve juridische verdieping ook een inhoudelijke kennismaking met andere disciplines en begeleiding bij het werken als adviseur. 

Het programma bestaat uit trainingen bij de AT Osborne Academy en uit externe opleidingen. Binnen AT Osborne is het ook mogelijk je scriptie te 

schrijven over een onderwerp dat aansluit bij het werkveld van AT Osborne. Zie onze website voor meer informatie hierover.

Juristen van AT Osborne staan dicht bij de praktijk. De In-house dag zal in het teken staan van een project waar een aantal van onze collega's

werkzaam zijn; de ontwikkeling van het gebied Anna's Hoeve in Hilversum. We ontvangen je 's ochtends op ons kantoor in Baarn. We beginnen

met een korte introductie van AT Osborne en een rondleiding door ons kantoor. Na de lunch brengen we een bezoek aan het gebied Anna's Hoeve.

Na het projectbezoek vervolgen we de dag met een interactieve casus over de ontwikkeling van het gebied Anna's Hoeve. Na de casus sluiten

we de dag af met een borrel op ons kantoor. We ontvangen je graag op donderdag 22 december 2011.
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